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1. INTRODUCCION

La ensefianza y aprendizaje de una lengua representa uno de los pilares de la ensefianza
educativa de nuestra sociedad actual, enmarcada en un contexto global y plurilingiie. Por
ese motivo, la presente programacion diddactica se elabora en el marco de lo establecido
en el Proyecto Educativo de este centro, siguiendo la normativa vigente, principalmente:

- Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo de Educacidn

- Real Decreto 1041/2017, de 22 de diciembre, por el que se fijan las exigencias minimas
del nivel bdsico a efectos de certificacion, se establece el curriculo bdsico de los niveles
Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1, y Avanzado C2, de las Ensefianzas de idiomas
de régimen especial reguladas por la Ley Orgdnica 2/2006, de 3 de mayo, de Educacion, y
se establecen las equivalencias entre las Ensefianzas de idiomas de régimen especial
reguladas en diversos planes de estudios y las de este Real Decreto.

- Real Decreto 1/2019, de 11 de enero, por el que se establecen los principios bdsico
comunes de evaluacion aplicables a las pruebas de certificacion oficial de los niveles
Intermedio B1, Intermedio B2, Avanzado C1, y Avanzado C2 de las ensefianzas de idiomas
de régimen especial.

- Decreto 499/2019, de 26 de junio, por el que se establece la ordenacion y el curriculo de
las ensefianzas de idiomas de régimen especial en la Comunidad Auténoma de Andalucia.
- Orden de 2 de julio de 2019, por la que se desarrolla el curriculo correspondiente a las
ensefianzas de idiomas de régimen especial en la Comunidad Auténoma de Andalucia. -
Marco Europeo de Referencia para las Lenguas.

- Orden de 11 de noviembre de 2020, por la que se establece la ordenacion de la
evaluacion del proceso de aprendizaje del alumnado y las pruebas de certificacion en las
ensefianzas de idiomas de régimen especial en Andalucia.

El punto de partida es el modelo de la competencia comunicativa con base
fundamentalmente practica, que engloba tanto las competencias linglisticas,
sociolingliisticas y pragmaticas, como las diferentes estrategias del uso y aprendizaje de la
lengua. El objetivo principal es que el alumnado logre un dominio practico del idioma y
para ello se fomentard su uso comunicativo, ya que esa es la prioridad de las ensefianzas
de idiomas de régimen especial, encuadradas en el Plan de Fomento del Plurilingiiismo.
Por respeto a la necesaria revisién de que debe ser objeto todo proceso educativo, esta
programacion podria ser objeto de posibles cambios y variaciones derivados del proceso
de aprendizaje del alumnado, a criterio del departamento, siguiendo siempre la normativa
vigente.

Los desarrollos curriculares de los distintos niveles, comunes para todos los idiomas que



se imparten en Andalucia, presentan una estructura homogénea, con una introduccién en
la que se incluye la descripcidn del nivel correspondiente y los objetivos generales que se
persiguen. Seguidamente se incorporan, por cada una de las cinco actividades de lengua,
los objetivos y criterios de evaluacién y se describen las competencias y contenidos
socioculturales y sociolingliisticos, estratégicos, funcionales, discursivos, sintacticos,
Iéxicos, fonético-fonolégicos, ortotipograficos e interculturales. Finalmente, se establecen
las estrategias plurilinglies, pluriculturales y de aprendizaje, para finalizar con una
sistematizacion de las actitudes del alumnado en lo relativo a la comunicacién, a la
lengua, ala culturay sociedad y al aprendizaje.

La Programaciéon Diddactica del Departamento de Inglés es aprobada anualmente por el
Departamento para ser incluida en el Plan Anual de Centro. La Programacién constituye -
tanto para el profesorado como para el alumnado - el marco de referencia fundamental
de la ensefianza-aprendizaje del inglés en la EOI Coin.

La presente programacion del departamento didactico de inglés tiene las siguientes
funciones principales (en todo ello se ajusta al ROC de las EEOOII de Andalucia): - Servir
de modelo para la programaciéon del proceso de ensefianza/aprendizaje, tanto para el
profesorado como para el alumnado.

- Servir de nexo entre el Curriculo y el proyecto educativo y las programaciones de aula. -
Servir de instrumento de coordinacién entre el profesorado del departamento, pero
permitiendo flexibilidad ante las peculiaridades de cada profesor o profesora y cada
grupo. - Detallar los objetivos, contenidos, sistema de evaluaciéon y criterios
metodoldgicos de los distintos niveles del departamento.

2. OBJETIVOS DE LAS ENSENANZAS DE IDIOMAS DE REGIMEN
ESPECIAL EN ANDALUCIA

Tal y como se establece en el Decreto 499/2019 de 26 Junio, las ensefianzas de idiomas de
régimen especial tienen como objetivo contribuir a desarrollar en el alumnado los saberes
y aprendizajes que le permitan:

a) Desarrollar la competencia comunicativa, tanto en forma hablada como escrita, segin
las especificaciones contenidas en la definicion de cada uno de los niveles y en los
objetivos generales por destreza.

b) Desarrollar estrategias de comunicacion, estrategias de mediacidn entre hablantes de
la lengua meta o de distintas lenguas, estrategias de aprendizaje y actitudes que
favorezcan el éxito de la comunicacion y el aprendizaje, asi como el desarrollo de la
autonomia del alumnado.



c) Desarrollar las competencias y contenidos socioculturales o sociolingliisticos,
estratégicos, funcionales, discursivos, sintacticos, léxicos, ortotipograficos y fonética
fonoldgicos, interiorizando los exponentes y recursos necesarios y siendo capaz de
utilizarlos de forma suficiente en tareas comunicativas.

d) Usar la evaluacidén y la autoevaluacidn del aprendizaje como instrumentos de mejora
del mismo.

e) Desarrollar la competencia plurilingie y pluricultural, en la que se integren e
interactien todas las destrezas, competencias, estrategias y actitudes que intervienen en
las diversas lenguas que se usan o aprenden.

f) Usar el aprendizaje de una lengua y la comunicaciéon en ella como instrumento de
enriquecimiento personal, social, cultural, educativo y profesional, fomentando, a la vez,
los valores interculturales, la diversidad linglistica, la ciudadania democratica, la
dimension europea de la educacién y el principio de igualdad de oportunidades entre
mujeres y hombres.

3. DESCRIPCION Y OBJETIVOS GENERALES
CORRESPONDIENTES AL NIVEL AVANZADO C1

Las ensefianzas de Nivel Avanzado C1 tienen por objeto capacitar al alumnado para vivir
de manera independiente en lugares en los que se utiliza el idioma; desarrollar relaciones
personales y sociales, tanto cara a cara como a distancia a través de medios técnicos, con
usuarios de otras lenguas; estudiar en un entorno educativo pre-terciario, o actuar con la
debida eficacia en un entorno ocupacional en situaciones que requieran la cooperacion y
la negociacidon sobre asuntos de caracter habitual en dicho entorno. Para ello, el
alumnado deberd adquirir las competencias que le permitan utilizar el idioma con
suficiente fluidez y naturalidad, de modo que la comunicacion se realice sin esfuerzo, en
situaciones tanto habituales como mds especificas y de mayor complejidad, para
comprender, producir, coproducir y procesar textos orales y escritos sobre aspectos, tanto
abstractos como concretos, de temas generales o del propio interés o campo de
especializacién, en una variedad de registros, estilos y acentos estandar y con un lenguaje
gue contenga estructuras variadas y complejas y un repertorio léxico que incluya
expresiones idiomaticas de uso comun, que permitan apreciar y expresar diversos matices
de significado

Una vez adquiridas las competencias correspondientes al Nivel Avanzado C1, el
alumnado sera capaz de:



a) Comprender, independientemente del canal e incluso en malas condiciones acusticas,
la intencién y el sentido general, las ideas principales, la informacién importante, los
aspectos y detalles relevantes y las opiniones y actitudes, tanto implicitas como explicitas,
de los y las hablantes en una amplia gama de textos orales extensos, precisos, detallados
y linglistica y conceptualmente complejos, que traten de temas tanto concretos como
abstractos o desconocidos para el alumnado, incluyendo aquellos de caracter técnico o
especializado, y en una variedad de acentos, registros y estilos, incluso cuando la
velocidad de articulacidn sea alta y las relaciones conceptuales no estén sefialadas
explicitamente, siempre que pueda confirmar algunos detalles, especialmente si no esta
familiarizado con el acento.

b) Producir y coproducir, con fluidez, espontaneidad y casi sin esfuerzo, e
independientemente del canal, una amplia gama de textos orales extensos, claros y
detallados, conceptual, estructural y temdaticamente complejos, en diversos registros, vy
con una entonacidn y acento adecuados a la expresion de matices de significado,
mostrando dominio de un amplia gama de recursos linglisticos, de las estrategias
discursivas e interaccionales y de compensacion que hace imperceptibles las dificultades
ocasionales que pueda tener para expresar lo que quiere decir y que le permite adecuar
con eficacia su discurso a cada situacién comunicativa.

c¢) Comprender con todo detalle la intencién y el sentido general, la informacion
importante, las ideas principales, los aspectos y detalles relevantes y las opiniones y
actitudes de los autores y de las autoras, tanto implicitas como explicitas, en una amplia
gama de textos escritos extensos, precisos y detallados, conceptual y estructuralmente
complejos, incluso sobre temas fuera de su campo de especializacidn, identificando las
diferencias de estilo y registro, siempre que pueda releer las secciones dificiles.

d) Producir y coproducir, independientemente del soporte, textos escritos extensos y
detallados, bien estructurados y ajustados a los diferentes ambitos de actuaciéon, sobre
temas complejos en dichos dambitos, resaltando las ideas principales, ampliando con
cierta extensién y defendiendo sus puntos de vista con ideas complementarias, motivosy
ejemplos adecuados, y terminando con una conclusién apropiada, utilizando para ello, de
manera correcta y consistente, estructuras gramaticales y convenciones ortograficas, de
puntuacion y de presentacién del texto complejas, mostrando control de mecanismos
complejos de cohesién y dominio de un léxico amplio que le permita expresar matices de
significado que incluyan la ironia, el humory la carga afectiva.

e) Mediar con eficacia entre hablantes de la lengua meta o de distintas lenguas teniendo
en cuenta las diferencias y las implicaciones sociolingliisticas y socioculturales de las
mismas y reaccionando en consecuencia, en situaciones tanto habituales como mas



especificas y de mayor complejidad en los ambitos personal, publico, académico y
profesional, trasladando con flexibilidad, correccidn y eficacia tanto informacién como
opiniones, implicitas o explicitas, contenidas en una amplia gama de textos orales o
escritos extensos, precisos y detallados, conceptual y estructuralmente complejos,
identificando y reflejando con la mayor exactitud posible las diferencias de estilo y
registro, y utilizando los recursos linglisticos y las estrategias discursivas y de
compensacién para minimizar las dificultades ocasionales que pudiera tener.

4. OBJETIVOS Y CRITERIOS DE EVALUACION EN ACTIVIDADES
DE COMPRENSION DE TEXTOS ORALES

1. OBJETIVOS

a) Comprender, independientemente del canal, informacion especifica en declaraciones,
mensajes, anuncios y avisos detallados que tienen poca calidad y un sonido distorsionado.

b) Comprender informacién técnica compleja con condiciones y advertencias,
instrucciones de funcionamiento y especificaciones de productos, servicios y
procedimientos conocidos y menos habituales, y sobre todos los asuntos relacionados con
su profesién o sus actividades académicas.

¢) Comprender con relativa facilidad la mayoria de las conferencias, charlas, coloquios,
tertulias y debates, sobre temas complejos de caracter publico, profesional o académico,
entendiendo en detalle los argumentos que se esgrimen.

d) Comprender los detalles de conversaciones y discusiones de cierta longitud entre
terceras personas, incluso sobre temas abstractos, complejos o con los que no se esta
familiarizado y captar la intencién de lo que se dice.

e) Comprender conversaciones de cierta longitud en las que se participa aunque no estén
claramente estructuradas y la relacion entre las ideas sea solamente implicita.

f) Comprender sin demasiado esfuerzo una amplia gama de programas de radio y
televisién, material grabado, obras de teatro u otro tipo de espectaculos y peliculas que
contienen una cantidad considerable de argot o lenguaje coloquial y de expresiones
idiomaticas, e identificar pormenores y sutilezas como actitudes y relaciones implicitas
entre los y las hablantes.

2. CRITERIOS DE EVALUACION



a) Posee un amplio repertorio de competencias socioculturales y sociolingisticas que le
permite apreciar con facilidad diferencias de registro y las sutilezas propias de la
comunicacion oral en las culturas, comunidades de practica y grupos en los que se habla
el idioma.

b) Selecciona y aplica con eficacia las estrategias mas adecuadas en cada caso para la
comprensidon de la intencién, el sentido general, las ideas principales, la informacidn
importante, los aspectos y detalles relevantes y las opiniones y actitudes de los y de las
hablantes, tanto implicitas como explicitas.

c) Reconoce, segln el contexto especifico, la intencién y significacion de un amplio
repertorio de exponentes de las funciones comunicativas o actos de habla, tanto
indirectos como directos, en una amplia variedad de registros (familiar, informal, neutro,
formal).

d) Es capaz de seguir un discurso extenso incluso cuando no esta claramente estructurado
y cuando las relaciones son sélo supuestas y no estan sefialadas explicitamente.

e) Es lo bastante habil como para utilizar las claves contextuales, discursivas, gramaticales
y léxicas con el fin de inferir la actitud, la predisposicion mental y las intenciones del autor
o de la autora y prever lo que va a ocurrir.

f) Reconoce una gran diversidad de expresiones idiomaticas y coloquiales y aprecia
connotaciones y matices sutiles de significado, aunque puede que necesite confirmar
algunos detalles si el acento no le resulta familiar.

g) Distingue una amplia gama de patrones sonoros, acentuales, ritmicos y de entonacién,

lo que le permite comprender a cualquier hablante, interlocutor o interlocutora, aunque
puede que tenga que confirmar algunos detalles cuando el acento le resulta desconocido.

5. OBJETIVOS Y CRITERIOS DE EVALUACION EN ACTIVIDADES
DE PRODUCCION Y COPRODUCCION DE TEXTOS ORALES

1. OBJETIVOS

a) Hacer declaraciones publicas con fluidez, casi sin esfuerzo, usando cierta entonacion
para transmitir matices sutiles de significado con precision.



b) Realizar presentaciones extensas, claras y bien estructuradas sobre un tema complejo,
ampliando con cierta extensién, integrando otros temas, desarrollando ideas concretas y
defendiendo puntos de vista con ideas complementarias, motivos y ejemplos adecuados,
apartandose cuando sea necesario del texto preparado y extendiéndose sobre aspectos
propuestos de forma espontdnea por los oyentes o las oyentes, y terminando con una
conclusion apropiada, asi como responder espontdneamente y sin apenas esfuerzo a las
preguntas de la audiencia.

c) Llevar a cabo transacciones, gestiones y operaciones complejas en las que se debe
negociar la solucién de conflictos, establecer las posturas, desarrollar argumentos, hacer
concesiones y establecer con claridad los limites de cualquier concesion que se esté en
disposicion de realizar, utilizando un lenguaje persuasivo, negociando los pormenores con
eficacia y haciendo frente a respuestas y dificultades imprevistas.

d) Participar de manera plena en una entrevista, como persona entrevistadora o
entrevistada, ampliando y desarrollando las ideas discutidas con fluidez y sin apoyo y
utilizando con flexibilidad los mecanismos adecuados en cada momento para expresar
reacciones y para mantener el buen desarrollo del discurso.

e) Participar activamente en conversaciones informales animadas, con uno o varios
interlocutores o interlocutoras, que traten temas abstractos, complejos, especificos e
incluso desconocidos y en las que se haga un uso emocional, alusivo o humoristico del
idioma, expresando las propias ideas y opiniones con precisidn, presentando lineas
argumentales complejas de manera convincente y respondiendo a las mismas con
eficacia, haciendo un buen uso de las interjecciones.

f) Participar activamente y con gran facilidad en conversaciones y discusiones formales
animadas (por ejemplo: en debates, charlas, coloquios, reuniones o seminarios) en las que
se traten temas abstractos, complejos, especificos e incluso desconocidos, identificando
con precisidon los argumentos de los diferentes puntos de vista, argumentando la propia
postura formalmente, con precisién y conviccién, respondiendo a preguntas vy
comentarios y contestando de forma fluida, espontanea y adecuada a argumentaciones
complejas contrarias.

2. CRITERIOS DE EVALUACION

a) Utiliza el idioma con flexibilidad y eficacia para fines sociales, incluyendo el uso
emocional, alusivo y humoristico, adaptando lo que dice y los medios de expresarlo a la
situacidn y al receptor o receptora, y adoptando un nivel de formalidad adecuado a las
circunstancias.



b) Muestra un dominio de las estrategias discursivas y de compensacién que hace
imperceptibles las dificultades ocasionales que pueda tener para expresar lo que quiere
decir y que le permite adecuar con eficacia su discurso a cada situacion comunicativa (por
ejemplo: realiza un seguimiento del efecto o éxito de la comunicacién de textos orales
basandose en la reaccion del interlocutor, interlocutora o la audiencia; utiliza
espontaneamente una serie de expresiones adecuadas para ganar tiempo mientras
reflexiona sin perder su turno de palabra; sustituye por otra una expresién que no
recuerda sin que su interlocutor o interlocutora se percate: sortea una dificultad cuando
se topa con ella y vuelve a formular lo que quiere decir sin interrumpir totalmente la
fluidez del discurso o corrige sus lapsus y cambia la expresion, si da lugar a
malentendidos).

c) Desarrolla argumentos detallados de manera sistematica y bien estructurada,
relacionando légicamente los puntos principales, resaltando los puntos importantes,
desarrollando aspectos especificos y concluyendo adecuadamente.

d) Expresa y argumenta sus ideas y opiniones con claridad y precision y rebate los
argumentos vy las criticas de sus interlocutores o interlocutoras de manera convincente y
sin ofender, respondiendo a preguntas y comentarios y contestando de forma fluida,
espontanea y adecuada.

e) Utiliza los exponentes orales de las funciones comunicativas mas adecuados para cada
contexto especifico, tanto a través de actos de habla indirectos como directos, en una
amplia variedad de registros (familiar, informal, neutro, formal).

f) Estructura bien y claramente su discurso, mostrando un uso adecuado de criterios de
organizacion y un buen dominio de una amplia gama de conectores y mecanismos de
cohesidn propios de la lengua oral segln el género y tipo textual.

g) Manifiesta un alto grado de correccion gramatical de modo consistente y sus errores
son escasos y apenas apreciables.

h) Domina un amplio repertorio Iéxico, incluyendo expresiones idiomaticas y coloquiales,
gue le permite superar con soltura sus deficiencias mediante circunloquios, aunque aun
pueda cometer pequefios y esporddicos deslices, pero sin errores importantes de
vocabulario y sin que apenas se note que busca expresiones o que utiliza estrategias de
evitacion.

i) Tiene una capacidad articulatoria préxima a alguna(s) de las variedades estandar



propias de la lengua meta y varia la entonacién y coloca el énfasis de la oracidn
correctamente para expresar matices sutiles de significado.

j) Se expresa con fluidez y espontaneidad, casi sin esfuerzo; solo un tema
conceptualmente dificil puede obstaculizar un discurso fluido y natural.

k) Elige una frase apropiada de una serie de posibles enunciados del discurso para
introducir sus comentarios adecuadamente con el fin de tomar la palabra o ganar tiempo
para mantener el uso de la palabra mientras piensa.

I) Es capaz de aprovechar lo que dice el interlocutor o interlocutora para intervenir en la
conversacion. Relaciona con destreza su contribucidn con la de otros y otras hablantes.

m) Adecua sus intervenciones a las de sus interlocutores o interlocutoras para que la
comunicacion fluya sin dificultad. Plantea preguntas para comprobar que ha comprendido
lo que el interlocutor o interlocutora ha querido decir y consigue aclaraciéon de los
aspectos ambiguos.

6. OBJETIVOS Y CRITERIOS DE EVALUACION EN ACTIVIDADES
DE COMPRENSION DE TEXTOS ESCRITOS

1. OBJETIVOS

a) Comprender con todo detalle instrucciones, indicaciones, normativas, avisos u otras
informaciones de cardcter técnico extensas y complejas, incluyendo detalles sobre
condiciones y advertencias, tanto si se relacionan con la propia especialidad como si no,
siempre que se puedan releer las secciones mas dificiles.

b) Comprender los matices, las alusiones y las implicaciones de notas, mensajes y
correspondencia personal en cualquier soporte y sobre temas complejos y que puedan
presentar rasgos idiosincrasicos por lo que respecta a la estructura o al léxico (por
ejemplo: formato no habitual, lenguaje coloquial o tono humoristico).

c) Comprender en detalle la informacion contenida en correspondencia formal de caracter
profesional o institucional, identificando matices tales como las actitudes, los niveles de

formalidad y las opiniones, tanto implicitas como explicitas.

d) Comprender con todo detalle articulos, informes, actas, memorias y otros textos



extensos y complejos en el ambito social, profesional o académico e identificar detalles
sutiles que incluyen actitudes y opiniones tanto implicitas como explicitas. e) Comprender
en detalle la informacién contenida en textos de consulta y referencia de caracter
profesional o académico, en cualquier soporte, siempre que se puedan volver a leer las
secciones dificiles.

f) Comprender sin dificultad las ideas y posturas expresadas, tanto implicita como
explicitamente, en articulos u otros textos periodisticos de cierta extensidon en cualquier
soporte y tanto de caracter general como especializado, en los que a su vez se comentan
y analizan puntos de vista, opiniones y sus implicaciones.

g) Comprender sin dificultad textos literarios contemporaneos extensos, de una variedad
linglistica extendida y sin una especial complejidad conceptual y captar el mensaje, las
ideas y conclusiones implicitos, reconociendo el fondo social, politico o histérico de la
obra.

2. CRITERIOS DE EVALUACION

a) Posee un amplio repertorio de competencias socioculturales y sociolingliisticas,
incluyendo aspectos sociopoliticos e histéricos, que le permite apreciar con facilidad el
trasfondo y los rasgos idiosincrasicos de la comunicacion escrita en las culturas,
comunidades de practica y grupos en los que se utiliza el idioma.

b) Selecciona y aplica con eficacia las estrategias mas adecuadas para comprender lo que
pretende o se le requiere en cada caso, utilizando con habilidad las claves contextuales,
discursivas, gramaticales, |éxicas y ortotipograficas con el fin de inferir la actitud, la
predisposicién mental y las intenciones del autor o de la autora y sacar las conclusiones
apropiadas.

¢) Identifica con rapidez el contenido y la importancia de textos sobre una amplia serie de
temas profesionales o académicos y decide si es oportuno una lectura y analisis mas
profundos.

d) Busca con rapidez en textos extensos y complejos para localizar detalles relevantes. e)
Reconoce, segun el contexto, el género y el tipo textuales especificos, la intencion y
significacién de una amplia variedad de exponentes de las funciones comunicativas o
actos de habla, tanto indirectos como directos, en una amplia variedad de registros
(familiar, informal, neutro, formal).

f) Puede localizar informacidon o seguir el hilo de la argumentacidon en un texto de



estructura discursiva compleja o que no esta perfectamente estructurado, o en el que las
relaciones y conexiones no estan expresadas, o no siempre se expresan, de manera clara
y con marcadores explicitos.

g) Domina un amplio repertorio léxico escrito, reconoce una gran diversidad de
expresiones idiomdaticas y coloquiales y aprecia connotaciones y matices sutiles de
significado, aunque en ocasiones puede que necesite consultar un diccionario, bien de
caracter general, bien especializado.

h) Comprende los significados y funciones asociados a una amplia gama de estructuras
sintacticas propias de la lengua escrita seguin el contexto y género y tipo textuales,
incluyendo variaciones sintdcticas de caracter estilistico (por ejemplo, inversidn o cambio
del orden de palabras).

i) Comprende las intenciones comunicativas que subyacen tras el uso de una amplia gama
de convenciones ortotipograficas de la lengua meta, tanto en soporte papel como digital.

7. OBJETIVOS Y CRITERIOS DE EVALUACION EN ACTIVIDADES
DE PRODUCCION Y COPRODUCCION DE TEXTOS ESCRITOS

1. OBJETIVOS

a) Tomar notas detalladas durante una conferencia, curso o seminario que trate temas de
su especialidad o durante una conversacién formal, reunién, discusién o debate animados
en el entorno profesional, transcribiendo la informaciéon de manera tan precisa y cercana
al original que las notas también podrian ser Utiles para otras personas.

b) Escribir correspondencia personal en cualquier soporte y comunicarse en foros
virtuales, expresandose con claridad, detalle y precisién y relaciondndose con los
destinatarios y destinatarias con flexibilidad y eficacia, incluyendo usos de caracter
emocional, alusivo y humoristico.

¢) Escribir, con la correccion y formalidad debidas e independientemente del soporte,
correspondencia formal dirigida a instituciones publicas o privadas en la que, por ejemplo,
se hace una reclamacién o demanda compleja o se expresan opiniones a favor o en contra
de algo, aportando informacién detallada y esgrimiendo los argumentos pertinentes para
apoyar o rebatir posturas.



d) Escribir informes, memorias, articulos, ensayos, u otros tipos de texto sobre temas
complejos en entornos de caracter publico, académico o profesional, claros y bien
estructurados, resaltando las ideas principales, ampliando con cierta extension,
defendiendo puntos de vista con ideas complementarias, motivos y ejemplos adecuados y
terminando con una conclusién apropiada.

2. CRITERIOS DE EVALUACION

a) Adapta lo que dice y los medios de expresarlo a la situacion, al receptor, al tema vy tipo
de texto y adopta un nivel de formalidad adecuado a las circunstancias, aplicando sus
conocimientos y competencias socioculturales y extralinglisticos con facilidad para
establecer diferencias de registro y estilo y para adecuar con eficacia el texto escrito a las
convenciones establecidas en las culturas y comunidades de lengua meta respectivas,
eligiendo una formulacién apropiada entre una amplia serie de elementos lingisticos
para expresarse con claridad y sin tener que limitar lo que quiere decir.

b) Aplica con soltura las estrategias mas adecuadas para elaborar los distintos textos
escritos complejos que le demanda el contexto especifico y planifica lo que hay que decir
y los medios para decirlo considerando el efecto que puede producir en el lector o lectora.

c¢) Utiliza los exponentes escritos de las funciones comunicativas mas apropiados para
cada contexto, tanto a través de actos de habla indirectos como directos, en una amplia
variedad de registros (familiar, informal, neutro, formal).

d) Muestra control de las estructuras organizativas textuales y los mecanismos complejos
de cohesidon del texto escrito y puede ilustrar sus razonamientos con ejemplos
pormenorizados y precisar sus afirmaciones y opiniones de acuerdo con sus diversas
intenciones comunicativas en cada caso.

e) Utiliza una amplia gama de estructuras sintacticas que le permiten expresarse por
escrito con precision y mantiene un alto grado de correccidn gramatical de modo
consistente; los errores son escasos y practicamente inapreciables.

f) Posee un amplio repertorio léxico escrito que incluye expresiones idiomaticas vy
coloquialismos y que le permite mostrar un alto grado de precisién, superar con soltura
sus deficiencias mediante circunloquios y no cometer mas que pequefios y esporadicos
deslices en el uso del vocabulario.

g) Utiliza las convenciones ortotipograficas propias de la lengua meta para producir textos



escritos en los que la estructura, la distribucion en pdarrafos y la puntuaciéon son
consistentes y practicas y en los que la ortografia es correcta, salvo deslices tipograficos
de caracter esporadico.

8. OBJETIVOS Y CRITERIOS DE EVALUACION EN
ACTIVIDADES DE MEDIACION

1. OBJETIVOS

a) Trasladar oralmente de forma clara, fluida y estructurada en un nuevo texto coherente,
parafraseandolos, resumiéndolos o explicandolos, informaciéon, opiniones y argumentos
contenidos en textos escritos u orales largos y minuciosos de diverso caracter
relacionados 0 no con sus dareas de interés y procedentes de diversas fuentes (por
ejemplo, ensayos o conferencias).

b) Hacer una interpretacion consecutiva en charlas, reuniones, encuentros o seminarios
relacionados con la propia especialidad, con fluidez y flexibilidad, transmitiendo la
informacién importante en sus propios términos.

¢) Guiar o liderar un grupo o mediar con fluidez, eficacia y diplomacia entre hablantes de
la lengua meta o de distintas lenguas sobre temas tanto relacionados con los campos de
interés personal o de la propia especializacion, como de fuera de dichos campos (por
ejemplo: en reuniones, seminarios, mesas redondas o en situaciones potencialmente
conflictivas), teniendo en cuenta las diferencias y las implicaciones sociolingiisticas y
socioculturales y reaccionando en consecuencia; demostrando sensibilidad hacia las
diferentes opiniones; resolviendo malos entendidos; transmitiendo, de manera clara y
concisa, informacion significativa; formulando las preguntas; y haciendo los comentarios
pertinentes, con el fin de recabar los detalles necesarios, comprobar supuestas inferencias
y significados implicitos, incentivar la participacion y estimular el razonamiento légico.

d) Tomar notas escritas para terceras personas, recogiendo, con la debida precision,
informaciéon especifica y relevante contenida en textos escritos complejos, aunque
claramente estructurados, sobre temas de interés personal o del propio campo de
especializacion en los ambitos académico y profesional.

e) Tomar notas escritas detalladas para terceros, con la precision necesaria y una buena
estructuracién, durante una conferencia, entrevista, seminario, reuniéon o debate
claramente estructurados, articulados a velocidad normal en una variedad de la lengua o
en un acento con los que se esté familiarizado y sobre temas complejos y abstractos,
tanto fuera como dentro del propio campo de interés o especializacion, seleccionando
gué informacion y argumentos relevantes consignar segun se desarrolla el discurso.



f) Trasladar por escrito en un nuevo texto coherente, parafraseandolos o resumiéndolos,
informacién, opiniones y argumentos contenidos en textos orales o escritos largos y
minuciosos de diverso caracter y procedente de diversas fuentes (por ejemplo: diferentes
medios de comunicacién, diversos textos académicos, o varios informes u otros
documentos de caracter profesional).

g) Resumir, comentar y analizar por escrito los aspectos principales, la informacion
especifica relevante y los diferentes puntos de vista contenidos en noticias, articulos sobre
temas de interés general, entrevistas o documentales que contienen opiniones,
argumentos y analisis.

h) Traducir fragmentos, relevantes con respecto a actividades del propio interés en los
ambitos personal, académico o profesional, de textos escritos tales como correspondencia
formal, informes, articulos o ensayos.

2. CRITERIOS DE EVALUACION

a) Posee un conocimiento amplio y concreto de los aspectos socioculturales vy
sociolingliisticos propios de las culturas y las comunidades de practica en las que se habla
el idioma, incluidas las sutilezas e implicaciones de las actitudes que reflejan los usos y los
valores de las mismas, y las integra con facilidad en su competencia intercultural junto
con las convenciones de sus propias lenguas y culturas, lo que le permite extraer las
conclusiones y relaciones apropiadas y actuar en consecuencia, en una amplia gama de
registros y estilos, con la debida flexibilidad segun las circunstancias y con eficacia.

b) Aplica con soltura las estrategias adecuadas para adaptar los textos que debe procesar
al propdsito, la situacién, los receptores o receptoras y el canal de comunicacidn, sin
alterar la informacién y las posturas originales.

¢) Produce un texto coherente y cohesionado a partir de una diversidad de textos fuente.

d) Sabe hacer una cita y utiliza las referencias siguiendo las convenciones segin el ambito
y contexto comunicativos (por ejemplo, en un texto académico).

e) Transmite con claridad los puntos destacados y mas relevantes de los textos fuente,
asi como todos los detalles que considera importantes en funciéon de los intereses y
necesidades de los destinatarios o destinatarias.



f) Gestiona con flexibilidad la interaccidn entre las partes para procurar que fluya la
comunicacion, indicando su comprensién e interés; elaborando, o pidiendo a las partes
que elaboren, lo dicho con informacion detallada o ideas relevantes; ayudando a expresar
con claridad las posturas y a deshacer malentendidos; volviendo sobre los aspectos
importantes; iniciando otros temas o recapitulando para organizar la discusién vy
orientdndola hacia la resolucidn del problema o del conflicto en cuestidn.

9. COMPETENCIAS Y CONTENIDOS

El alumno de nivel C1.2 debe manejar todos los contenidos del Nivel Basico e Intermedio
B2 mas los siguientes:

9.1 SOCIOCULTURALES Y SOCIOLINGUISTICO

Buen dominio de conocimientos, destrezas y actitudes necesarios para abordar en
extensién la dimensidn social del uso del idioma en la comprensién, produccién vy
coproduccién de textos orales y escritos, incluyendo marcadores lingliisticos de relaciones
sociales, normas de cortesia, modismos y expresiones de sabiduria popular, registros,
dialectos y acentos.

9.2 ESTRATEGICOS
ESTRATEGIAS DE COMPRENSION DE TEXTOS ORALES Y ESCRITOS

a) Seleccionar y aplicar eficazmente las estrategias mas adecuadas en cada caso para la
comprensidn de la intencidn, el sentido general, las ideas principales, la informacidn
importante, los aspectos y detalles relevantes y las opiniones y actitudes de los y de las
hablantes, tanto implicitas como explicitas.

b) Seleccionar y aplicar eficazmente las estrategias mas adecuadas para comprender
lo que se pretende o se requiere en cada caso; utilizar las claves contextuales,
discursivas, gramaticales, Iéxicas y ortotipograficas con el fin de inferir la actitud, la
predisposicién mental y las intenciones del autor o de la autora.

c) Distinguir entre ideas principales y secundarias.

d) Predecir o formular hipétesis acerca del texto.

e) Deducir, inferir y formular hipétesis a partir de la comprensién de elementos
aislados con el fin de construir el significado global del texto.



f) Localizar y usar adecuadamente recursos linglisticos o tematicos (diccionarios de
diversos soportes, glosarios, etc.).

g) Reformular hipoétesis a partir de la comprensién de elementos nuevos o de la
comprension global.

ESTRATEGIAS DE PRODUCCION, COPRODUCCION Y MEDIACION DE TEXTOS ORALES Y
ESCRITOS

Dominio de las estrategias discursivas y de compensacidon que permitan expresar lo que
se quiere decir adecuando con eficacia el discurso a cada situacion comunicativa y que
hagan imperceptibles las dificultades ocasionales.

a) Aplicar de forma flexible y eficaz las estrategias mas adecuadas en cada caso para
elaborar una amplia gama de textos escritos complejos ajustados a su contexto
especifico, planificando el mensaje y los medios en funcion del efecto sobre el receptor
o la receptora.

b) Estructurar el texto valiéndose de elementos linglisticos y paralinglisticos. c)
Seleccionar y aplicar las estrategias adecuadas para la mediacién de un texto: explicar
de forma clara, fluida y estructurada de las ideas en textos largos y complejos si se
relacionan o no con sus areas de interés, siempre y cuando se pueda comprobar
conceptos técnicos especificos.

d) Seleccionar y aplicar las estrategias adecuadas para la mediaciéon de conceptos: guiar o
liderar un grupo y reconocer las diferentes perspectivas, haciendo preguntas para
incentivar la participacién con el fin de estimular el razonamiento légico, trasladando lo
que otros han dicho, resumiendo y sopesando los multiples puntos de vista o suscitando
diplomaticamente la discusion con el fin de alcanzar una conclusion.

e) Seleccionar y aplicar las estrategias adecuadas para la mediacion de la comunicacion:
mediar en una cultura de comunicacion compartida, sorteando la ambigiliedad,
demostrando sensibilidad hacia las diferentes opiniones, resolviendo malos entendidos;
comunicar informacién relevante con claridad, fluidez y concisidn; explicar diferencias
culturales; o utilizar un lenguaje persuasivo de forma diplomatica.

9.3 FUNCIONALES

Comprensidn y realizacidn de las siguientes funciones comunicativas o actos de habla
mediante los exponentes orales y escritos de dichas funciones mas adecuados segun el
contexto comunicativo especifico, tanto a través de actos de habla directos como



indirectos, en una amplia variedad de registros (familiar, informal, neutro, formal).

FUNCIONES O ACTOS DE HABLA ASERTIVOS, relacionados con la expresion del
conocimiento, la opinidn, la creencia y la conjetura: afirmar; anunciar; asentir; atribuir;
clasificar; confirmar la veracidad de un hecho; conjeturar; corroborar; describir;
desmentir; disentir; expresar acuerdo y desacuerdo; expresar desconocimiento, duda,
escepticismo, una opinion; formular hipdtesis; identificar e identificarse; informar;
objetar; predecir; rebatir; rectificar; replicar; suponer; reafirmar; negar; distribuir; narrar;
expresar certeza; expresar conocimiento; expresar habilidad/capacidad para hacer algo;
expresar algo que se ha olvidado; expresar probabilidad/posibilidad; expresar la falta de
obligacion/ necesidad.

FUNCIONES O ACTOS DE HABLA COMPROMISIVOS, relacionados con la expresion
de ofrecimiento, intencidn, voluntad y decisidn: acceder; admitir; consentir; expresar la
intenciéon o voluntad de hacer algo; invitar; jurar; negarse a hacer algo; ofrecer algo;
ofrecer ayuda; ofrecerse a hacer algo; prometer; retractarse; expresar la falta de intencion
o voluntad de hacer algo.

FUNCIONES O ACTOS DE HABLA DIRECTIVOS, que tienen como finalidad que el
destinatario o destinataria haga o no haga algo, tanto si esto es a su vez un acto verbal
como una accién de otra indole: aconsejar; advertir; alertar; amenazar; animar; autorizar;
dar instrucciones; dar permiso; demandar; denegar; desanimar; desestimar; dispensar o
eximir a alguien de hacer algo; disuadir; exigir; intimidar; ordenar; pedir algo, ayuda,
confirmacién, consejo, informacién, instrucciones, opinién, permiso, que alguien haga
algo; negar permiso a alguien; persuadir; prevenir a alguien en contra de algo o de
alguien; prohibir; proponer; reclamar; recomendar; recordar algo a alguien; restringir;
rogar; solicitar; sugerir; suplicar; comprobar que se ha entendido el mensaje; desafiar;
pedir que alguien aclare o explique algo; pedir un favor; preguntar por gustos o
preferencias; preguntar por intenciones o planes; preguntar por la obligaciéon o la
necesidad; preguntar por sentimientos; preguntar si se estd de acuerdo o en desacuerdo;
preguntar si se recuerda algo; preguntar por la satisfaccion/insatisfaccion; preguntar por
la probabilidad/ improbabilidad; preguntar por el interés; preguntar por la falta de interés;
preguntar por el conocimiento de algo; preguntar por la habilidad/capacidad para hacer
algo; preguntar por el estado de animo; preguntar por el permiso; rechazar una
prohibicién.

FUNCIONES O ACTOS DE HABLA FATICOS Y SOLIDARIOS, que se realizan para
establecer o mantener el contacto social y expresar actitudes con respecto a las demas
personas: aceptar y declinar una invitacién u ofrecimiento; agradecer; atraer la atencién;
compadecerse; consolar; dar la bienvenida; despedirse; expresar condolencia; felicitar;
hacer cumplidos; insultar; interesarse por alguien o algo; invitar; pedir disculpas;



presentarse y presentar a alguien; rehusar; saludar; tranquilizar; acceder, admitir,
consentir; responder ante un agradecimiento; responder a un saludo de bienvenida;
dirigirse a alguien; excusarse por un tiempo; responder a una felicitacion; formular
buenos deseos; aceptar disculpas y perdonar; solicitar una presentacién; preguntar por la
conveniencia de una presentacidn; reaccionar ante una presentacion; responder al
saludo; demandar la transmision de un saludo.

FUNCIONES O ACTOS DE HABLA EXPRESIVOS, con los que se expresan actitudes y
sentimientos ante determinadas situaciones: acusar; defender; exculpar; expresar
admiracidn, afecto, alegria o felicidad, alivio, ansiedad y preocupacion, aprecio o simpatia,
aprobacion y desaprobacion, arrepentimiento, confianza y desconfianza, decepcion,
desinterés e interés, desprecio, disgusto, dolor, duda, escepticismo, esperanza y
desesperanza, estima, insatisfaccion, orgullo, preferencia, resentimiento, resignacion,
satisfaccién, sorpresa y extrafieza, temor, tristeza, vergilienza; lamentar; reprochar;
expresar nuestros deseos y lo que nos gusta o nos desagrada; exculpar(se);
culpabilizar(se); expresar antipatia; expresar nerviosismo; expresar indiferencia; expresar
miedo; expresar infelicidad; expresar cansancio y sueio; expresar enfermedad; expresar
frio y calor; expresar hambre y sed.

9.4 DISCURSIVOS

Conocimiento, comprension y construccion de modelos contextuales y patrones textuales
complejos propios de la lengua oral monoldgica y dialdgica o de la lengua escrita, en
diversas variedades de la lengua y segun el contexto especifico, incluso especializado.

COHERENCIA TEXTUAL
a) Caracteristicas del contexto (situacion, personas destinatarias); relevancia funcional y
sociocultural del texto; aplicacion de esquemas del conocimiento.

b) Adecuacidn del texto oral o escrito al contexto comunicativo: tipo y formato de texto;
variedad de lengua (variedades socioculturales o diastraticas; niveles de lengua
culto/estandar/vulgar/jergas; variedades geograficas o diatdpicas; variedades nacionales/
regionales); registro (contexto: lenguaje coloquial/formal; medio empleado: lenguaje
oral/escrito); materia abordada (lenguaje académico/literario/periodistico/técnico/etc.);
tono

(formal/neutro/informal/familiar); tema; enfoque y contenido (seleccién de contenido
relevante, seleccién de estructuras sintdcticas, seleccidon léxica); contexto espacio-
temporal (referencia espacial, referencia temporal).

COHESION TEXTUAL
Organizacién y estructuracion del texto segln diferentes pardmetros:



a) La estructura interna del texto oral o escrito: inicio, desarrollo y conclusién de la
unidad textual. Mecanismos iniciadores: toma de contacto, etc.; introduccion del tema;
tematizacién y focalizacion. Desarrollo del discurso: desarrollo tematico (mantenimiento
del tema: correferencia, sustitucion, elipsis, repeticién, reformulacién, paralelismos,
énfasis); expansién tematica (secuenciacidon, ejemplificacién, refuerzo, contraste,
introduccion de subtemas); cambio tematico (digresion, recuperacion del tema).
Conclusion del discurso:

resumen/recapitulacidn, indicacidn de cierre textual y cierre textual.

b) Estrategias de interaccion y transaccién del lenguaje oral (toma,
mantenimiento y cesiéon del turno de palabra; apoyo, demostracion y
comprobacién del entendimiento; peticion de aclaracidn).

c) La entonacién como recurso de cohesion del texto oral (uso de los patrones de
entonacion).

d) La puntuacién como recurso de cohesidén del texto escrito (uso de los signos de
puntuacion).

9.5 SINTACTICOS

Reconocimiento y comprensién de los significados asociados a estructuras sintacticas
complejas propias de la lengua oral y escrita, asi como conocimiento, seleccién y uso de
las mismas segun el dmbito, el contexto y la intencidn comunicativos, tanto generales
como especificos.

La entidad y sus propiedades: in/existencia; presencia; ausencia; disponibilidad; falta de
disponibilidad; acontecimiento; cualidad intrinseca: propiedades fisicas (forma y figura,
temperatura, color, material, edad, humedad/sequedad, accesibilidad, visibilidad vy
audibilidad, sabor y olor, limpieza, textura y acabado, consistencia, resistencia) vy
propiedades psiquicas (los procesos cognitivos, los sentimientos y la voluntad); cualidad

valorativa (precio y valor, atractivo, calidad, correccién, incorreccién, facilidad, dificultad,
capacidad, competencia, falta de capacidad, falta de competencia, aceptabilidad y
adecuacién, estética, normalidad, éxito y logro, utilidad, uso, importancia, interés,
precision y claridad, veracidad y excepcién, deseo: preferencia o esperanza, necesidad,

posibilidad); y cantidad (ndmero: cuantificables, medidas, calculos; cantidad: relativa,
total parcial; y grado).

El espacio y las relaciones espaciales: ubicacidn, posicion absoluta y relativa,

movimiento, origen, direccion, destino, distancia y disposicidn, orientacion y estabilidad,

orden y dimensién.

El tiempo (ubicacién temporal absoluta y relativa, duracion, frecuencia y transcurso) y



las relaciones temporales (secuencia, anterioridad, posterioridad, simultaneidad);
divisiones e indicaciones de tiempo; localizaciones en el tiempo (presente, pasado y
futuro); comienzo, continuacién y finalizacion; puntualidad, anticipacidn y retraso;
singularidad y repeticion; cambio y permanencia. El aspecto puntual,
perfectivo/imperfectivo, durativo, progresivo, habitual, prospectivo, incoativo,
terminativo, iterativo y causativo.

La modalidad légica y apreciativa: afirmacidn, negacidn, interrogacion, exclamacion,
exhortacion; factualidad, certidumbre, creencia, conjetura, duda; capacidad/
habilidad; posibilidad, probabilidad, necesidad; prescripcidn, prohibicion, obligacion,
permiso, autorizacion; volicién, intencién, y otros actos de habla.

El modo y las caracteristicas de los estados, los procesos y las acciones. Estados,
eventos, acciones, procesos y realizaciones: papeles semanticos y focalizacion
(estructuras oracionales y orden de sus constituyentes); participantes y sus relaciones.
Expresion de relaciones légicas entre estados, procesos y actividades: conjuncion,
disyuncion, oposicidn, limitacidon, contraste, concesiéon, semejanza, comparacion,
condicién, causa, finalidad, resultado y correlacion.

9.6 LEXICOS

Comprensidén, conocimiento y utilizacién correcta y adecuada al contexto de una amplia
gama léxica oral y escrita de uso general, y mds especializado dentro de las propias areas
de interés, en los ambitos personal, publico, académico y profesional, incluidos
modismos, coloquialismos, regionalismos y argot.

CONTENIDOS LEXICO-TEMATICOS

Buen dominio en la comprensién, produccidon y coproduccion oral y escrita de
contenidos léxico-tematicos referidos a identificacidon personal; vivienda, hogar y entorno;
actividades de la vida diaria; tiempo libre y ocio; viajes; relaciones humanas y sociales;
salud y cuidados fisicos; aspectos cotidianos de la educacién; compras y actividades
comerciales; alimentacion; bienes y servicios; lengua y comunicacién; medio geografico,
fisico y clima; aspectos cotidianos de la ciencia y la tecnologia.

CONTENIDOS LEXICO-NOCIONALES
a) Entidades: expresion de las entidades (identificacidn, definicion); expresidn de
la referencia (deixis determinada e indeterminada).

b) Propiedades de las entidades: existencia (existencia/inexistencia, presencia/
ausencia, disponibilidad/falta de disponibilidad, acontecimiento); cantidad
(nimero cardinal, numero ordinal, medida, cantidad relativa; grado
aumento/disminucién/ proporcion); cualidad (forma y figura, color, material,
edad, humedad, sequedad, accesibilidad); cualidades sensoriales (visibilidad,



audibilidad, sabor y olor, limpieza, textura y acabado, consistencia, resistencia);
valoracion (precio y valor, atractivo, calidad, correccidn/incorreccion,
facilidad/dificultad, capacidad/competencia, falta de capacidad/ falta de
competencia, aceptabilidad y adecuacién, normalidad, éxito y logro, utilidad, uso,
importancia, interés, precisién y claridad).

c) Eventos y acontecimientos.

d) Relaciones: espacio (lugar, posicion absoluta y relativa, origen, direccion,
distancia y movimiento, orientacién y estabilidad, orden, dimension); tiempo
(divisiones e indicaciones de tiempo: dias de la semana, meses, partes del dia,
estaciones); localizacion en el tiempo (presente, pasado, futuro; duracion,
frecuencia y transcurso; simultaneidad, anterioridad, posterioridad; comienzo,
continuacién y finalizacién; puntualidad, anticipacidn y retraso; singularidad y
repeticion; cambio y permanencia); estados, procedimientos, procesos vy
actividades (aspecto, modalidad, participantes y sus relaciones).

OPERACIONES Y RELACIONES SEMANTICAS

a) Agrupaciones semanticas.

b) Paremias comunes.

c) Sindnimos, anténimos y palabras polisémicas.

d) Homdnimos, homdgrafos y homéfonos.

e) Formacidn de palabras: prefijos y sufijos, composicidn y derivacién, uso de
palabras para derivar nuevos sentidos.

f) Frases hechas y expresiones idiomaticas.

g) Aspectos pragmaticos de vocabulario (diferencias de registro, ironia, atenuacion
o intensificacién, eufemismos y disfemismos habituales) o gramaticales
(reconocer la clase de palabra y sus normas gramaticales de uso como parte
integrante de su significado).

h) Falsos amigos.

i) Calcos y préstamos.

j) Hiperénimos, hipénimos y cohipénimos.

k) Introduccion a las figuras de estilo: metafora, metonimia, etc.

9.7 FONETICO-FONOLOGICOS

Percepcidn, seleccién segun la intencidn comunicativa y produccién de los patrones
sonoros, acentuales, ritmicos y de entonacién de uso general en diversas variedades de la
lengua y en entornos especificos seglin el ambito y contexto comunicativos, asi como
comprensidn y transmision de los diversos significados e intenciones comunicativas
asociados a los mismos, incluyendo variantes de sonidos y fonemas vocalicos vy



consonanticos y sus respectivas combinaciones, variantes de procesos fonoldgicos (de
ensordecimiento, sonorizacion, asimilacion, elisién, palatalizacién, nasalizacién, epéntesis,
alternancia vocalica y otros) y cambios de acento y tonicidad en la oraciéon con
implicaciones sintacticas y comunicativas.

9.8 ORTOTIPOGRAFICOS

Comprensién de los significados generales y especificos y utilizacién correcta y adecuada,
segun el contexto de comunicacidn, de las convenciones ortotipograficas de la lengua
meta, incluyendo rasgos de formato; valores discursivos de los signos tipograficos,
ortograficos y de puntuacidn; adaptaciéon ortografica de préstamos; variantes en la
representacion grafica de fonemas y sonidos; variantes del alfabeto o los caracteres y sus
usos en las diversas formas.

9.10 INTERCULTURALES

Buen dominio de los conocimientos, destrezas y actitudes interculturales que permitan
llevar a cabo actividades de mediacion con facilidad y eficacia: conciencia de la alteridad;
conciencia sociolinglistica; conocimientos culturales especificos; observacién; escucha;
evaluacidn; interpretacién; puesta en relaciéon; adaptacién; imparcialidad;
metacomunicacidn; respeto; curiosidad; apertura de miras; tolerancia.

10. ESTRATEGIAS PLURILINGUES Y PLURICULTURALES

a) Emplear los conocimientos, estrategias y actitudes utilizadas previamente para el
desarrollo de la lengua materna y de otras lenguas que facilitan el plurilingliismo vy la
pluriculturalidad.

b) Emplear adecuadamente apoyos y recursos lingliisticos o tematicos apropiados para el
nivel y el desarrollo de la competencia plurilinglie y pluricultural (uso de un diccionario,
glosario o gramdtica y la obtencion de ayuda entre otros).

c¢) Identificar las caracteristicas de culturas diversas y comunicarse adecuadamente segun
las diferencias culturales para evitar o resolver problemas de entendimiento. d) Utilizar los
conocimientos, estrategias y actitudes del desarrollo de una o mas lenguas para la
comprension, produccion, coproduccion y mediacion de textos orales y escritos. e) Utilizar
los recursos lingliisticos para comunicarse adecuadamente en un contexto plurilingle.



11. ESTRATEGIAS DE APRENDIZAJE

11.1 ESTRATEGIAS METACOGNITIVAS: control de la planificacidn, direccion vy
evaluacion del aprendizaje.

Planificacion.
a) Planificar partes, secuencias, ideas principales o funciones linglisticas que se van a
expresar de manera oral o escrita.

b) Decidir por adelantado prestar atencién a aspectos generales y concretos de una tarea
e ignorar factores de distraccion irrelevantes.

Direccidn.
a) Comprender la finalidad del aprendizaje lingiiistico como comunicacion y utilizar el
conocimiento de los elementos que intervienen en la competencia comunicativa para su
desarrollo.

b) Establecer con claridad y de forma realista los propios objetivos en relacién con las
necesidades y la programacion tanto a corto como a largo plazo.

¢) Identificar la funcién de los distintos tipos de actividades, asi como del profesorado, en
el aprendizaje auténomo.

d) Desarrollar el propio estilo de aprendizaje y la autonomia a través de las estrategias de
aprendizaje que mejor se adecuen a las caracteristicas personales, las actividades, las
competencias y los contenidos.

e) Organizar adecuadamente el tiempo y el material personal de aprendizaje.

Evaluacion.
a) Comprobar el desarrollo de la actividad de comprensién, produccién, coproduccion y
mediacién de textos orales y escritos mientras se produce y cuando se termina.
b) Reparar los problemas encontrados durante y después de la actividad de comprension,
produccidn, coproduccién y mediacién de textos orales y escritos mientras se produce y

cuando se termina.

c) Comprender el papel de la reparacién de problemas en el proceso de comunicacién y
de aprendizaje y aprender de este proceso.

d) Utilizar la autoevaluacion como elemento de mejora del proceso de aprendizaje.



11.2 ESTRATEGIAS COGNITIVAS: control del procesamiento, asimilacién y uso de
la lengua objeto de estudio.

Procesamiento.
a) Atender de forma global o selectiva a aspectos de la forma y del significado de textos
orales y escritos con el fin de una correcta comprensidon y posterior produccion,
coproducciéon o mediacion.

b) Utilizar informacién disponible tanto lingliistica como no lingliistica para adivinar el
significado de términos nuevos, predecir respuestas o completar informacién de textos
orales y escritos.

Asimilacion.
a) Usar eficazmente materiales de consulta y autoaprendizaje adecuados al nivel de
competencia comunicativa (diccionarios, gramaticas, libros de ejercicios y recursos de las
tecnologias de la informacién y de la comunicacion entre otros).

b) Utilizar los distintos sentidos para entender y recordar informacién, empleando tanto
imagenes mentales como las presentes a través de distintas técnicas de memorizacién y
organizacion adecuadas al tipo de contexto linglistico y/o al estilo de aprendizaje
personal.

¢) Imitar, repetir y ensayar la lengua objeto de estudio de manera silenciosa o en voz alta,
prestando atencion al significado para llevar a cabo una tarea oral o escrita. d) Utilizar de
la manera mas adecuada la lengua materna u otras conocidas para facilitar las actividades
de comprension, la produccidn, la coproduccion y la mediacion de textos orales y escritos
con la lengua objeto de estudio.

e) Poner palabras u oraciones en un contexto y en ejemplos para la comprensién,
produccidn, coproduccion y mediacién de textos orales y escritos.

f) Organizar y clasificar palabras, terminologia o conceptos segun sus atributos de
significado como, por ejemplo, a través de mapas conceptuales o tablas de clasificacion.

g) Analizar textos, frases y palabras tratando de comprender la estructura y construccion,
con el fin de percibir mejor el significado y de crear reglas.

h) Aplicar adecuadamente las reglas de uso y construccién de la lengua objeto de
estudio.

i) Emplear el subrayado para resaltar la informacién importante de un texto. j) Tomar
notas de palabras clave o conceptos de manera grafica, verbal o numérica, de forma
abreviada, de textos orales y escritos diferenciando lo esencial de lo accesorio de
manera clara y organizada.



k) Reelaborar la informacion obtenida de la toma de notas para producir un texto oral o
escrito reflejando su estructura.

[) Resumir textos orales y escritos.

m) Revisar los conocimientos previos desarrollados y relacionarlos con la informacién
nueva para utilizarlos de manera comunicativa y para superar problemas o limitaciones
en actividades de comprensidn, produccion, coproduccion y mediacion de textos orales y
escritos.

Uso.
Buscar, aprovechar y crear oportunidades para utilizar la lengua aprendida, asi como
para aclarar, verificar o reparar problemas en la comunicacién en situaciones reales,
naturales y de aprendizaje de forma comunicativa.

11.3 ESTRATEGIAS AFECTIVAS: control de los aspectos afectivos del aprendizaje.

Afecto, motivacidn y actitud.
a) Tolerar la comprensidon parcial o vaga en una situacidn comunicativa y valorar la
importancia del uso de técnicas como la relajacion, la respiracion o el sentido del humor
gue les ayuden a llevar a cabo las tareas de aprendizaje y comunicativas. b) Valorar la
motivacion y el refuerzo como clave del éxito en el aprendizaje. c) Controlar las propias
habilidades, creencias, actitudes y emociones en relacién con el desarrollo de una lengua
no materna, asi como el efecto que producen en el aprendizaje.

11.4 ESTRATEGIAS SOCIALES: control de los aspectos sociales del aprendizaje.

Cooperacion y empatia.
a) Solicitar ayuda, repeticion, parafraseo, correcciones, aclaraciones o confirmaciones.

b) Saber trabajar en equipo considerando a los compafieros y compafieras como otra
fuente mas de aprendizaje.

c¢) Desarrollar el entendimiento cultural sobre temas de los ambitos personal, publico,
educativo y profesional.

d) Desarrollar formas de ocio conectadas con el aprendizaje de la lengua.



12. ACTITUDES

12.1 COMUNICACION

a) Valorar la comunicacién como fin fundamental del aprendizaje de una lengua y
mostrar una actitud positiva y participativa ante las actividades y tareas comunicativas
tanto en el aula como fuera de ellas.

b) Comunicarse con otras personas dentro y fuera del aula como medio para el desarrollo
personal, social, cultural, educativo y profesional.

12.2 LENGUA
a) Valorar el aprendizaje de una lengua como instrumento de desarrollo personal, social,
cultural, educativo y profesional.

b) Utilizar el aprendizaje de una lengua como base para otros aprendizajes tanto
linglisticos como no linguisticos.

c) Desarrollar la competencia plurilinglie como instrumento de desarrollo intelectual y
cultural frente al aprendizaje de lenguas como elementos aislados.

d) Valorar la importancia de la forma y el uso de la lengua objeto de estudio como medio

para comunicarse a través del desarrollo de las actividades de habla y de los distintos
niveles de contenido y competencia comunicativa.

12. 3 CULTURA Y SOCIEDAD
a) Conocer y valorar la pluralidad cultural y la identidad cultural propia.

b) Mostrar curiosidad y respeto hacia otras culturas, valorando la diversidad étnica,
religiosa, social y lingistica.

¢) Fomentar la superacion de prejuicios y estereotipos hacia otras culturas y sociedades.

d) Desarrollar valores interculturales que incluyan una visién mas amplia y un sentido
critico de la propia cultura y sociedad al compararla con otras.

e) Conocer y valorar la dimensidn europea de la educacion.

f) Disfrutar del enriquecimiento personal que supone la relacién entre personas de
distintas culturas y sociedades.



g) Desarrollar actitudes que favorezcan la perspectiva de género y que colaboren con el
logro efectivo de la igualdad de oportunidades entre hombres y mujeres, asi como el uso
no sexista del lenguaje.

h) Fomentar el ejercicio de la ciudadania democratica.

12.4 APRENDIZAJE
a) Desarrollar actitudes que favorezcan el éxito en el aprendizaje.

b) Desarrollar la creatividad, la constancia en el método propio de trabajo, la capacidad
de analisis y de iniciativa.

c) Desarrollar la autoestima y la confianza realista en las propias capacidades. d)
Identificar la motivacion, tanto intrinseca como extrinseca, y apreciar su importancia
en el aprendizaje de una lengua, definiendo los propios objetivos de aprendizaje. e)
Resolver problemas en la comunicacion utilizando las estrategias comunicativas al
alcance del o de la hablante y ser capaz de expresarse de una forma que suponga mas
riesgo y esfuerzo.

f) Aprender a reducir aspectos afectivos como la ansiedad ante tareas de comprensiéon o
expresién que afectan negativamente la comunicacion.

g) Desarrollar el propio estilo de aprendizaje y la autonomia a través del uso de las
estrategias de aprendizaje de una lengua.

13. TEMPORALIZACION Y SECUENCIACION DE CONTENIDOS

A continuacién se presentan las unidades que se trabajardn en cada cuatrimestre del
curso académico. Las unidades corresponden al libro de texto con el que estamos
trabajando en clase:

English File 4th ed. C1.2 Advanced
Oxford University Press, 2020

= Combined Student’s Book and Workbook

= Online practice



TEMPORALIZACION DE LAS UNIDADES

PRIMER CUATRIMESTRE

FILE 1: A — Motivation and inspiration | B — The parent trap
FILE 2: A — Overcoming adversity | B — A big adventure

FILE 3: A — Live your age | B — In love with Shakespeare
FILE 4: A — No more boys and girls| B — Live to work?
SEGUNDO CUATRIMESTRE

FILE 5: A — An emotional roller coaster | B — crossing cultures
FILE 6: A — Hi-tech, lo-tech. | B — It all adds up

FILE 7: A — Whodunnit? | B — Alone or with friends?

FILE 8: A — Food of love| B — Seeing things differently

Esta secuenciacion podria variar en funcién de las necesidades del alumnado.

Ademas del libro de texto previamente mencionado, el alumnado trabajara con diversos
tipos de materiales que se colgaran en Google Classroom o Moodle

14. EVALUACION
14.1 PRUEBAS INICIALES DE CLASIFICACION (PIC)

Las pruebas PIC (Pruebas Iniciales de Clasificacion) tienen el objetivo de determinar el
nivel real de competencia en el idioma de las personas que desean acceder
directamente a un curso/nivel determinado de las ensefianzas de la Escuela Oficial de
Idiomas.

El departamento organizard y evaluard las PIC. Estas consistirdn en un ejercicio de
produccidn escrita y otro de produccidn oral. El resultado obtenido determinara el
curso/nivel mas idéneo para el alumnado en funcion del dominio en el idioma que haya
demostrado durante la realizacién de las mismas. Todo ello, siempre que existan plazas
vacantes en dicho curso/nivel.

La adscripcién directa del alumnado a un curso determinado, a través del
procedimiento descrito aqui, no supondra el reconocimiento académico de haber
superado los cursos anteriores, ni la obtencién de los certificados de nivel
correspondientes, que sélo podra obtener una vez que supere los cursos del nivel al que
se haya incorporado el alumno o alumna.



14.2 EVALUACION INICIAL

La evaluacién inicial se llevard a cabo durante las tres primeras semanas del curso
escolar mediante los procedimientos, técnicas e instrumentos que el departamento
considere mas adecuados, con el fin de conocer y valorar la situacién inicial del
alumnado en cuanto al nivel de competencia en el idioma y el dominio de los
contenidos curriculares del curso. Una vez finalizada, el departamento expondra de
manera general los resultados obtenidos Las conclusiones de esta evaluacién tendran
cardcter orientador y seran el punto de referencia para la toma de decisiones relativas a
la elaboracion de las programaciones diddcticas y al desarrollo del curriculo, asi como
para su adecuacion a las caracteristicas del alumnado. Esta evaluacidn inicial permite la
reasignacion de nivel del alumnado.

14. 3 PROCEDIMIENTOS DE EVALUACION PARA LA PROMOCION DEL ALUMNADO
1ER CUATRIMESTRE

Cada profesor/a propondra al menos dos pruebas de cada actividad de lengua que se
realizardn a lo largo del cuatrimestre, siempre y cuando el grupo-clase lo permita.

La media de las pruebas en cada actividad de lengua debe ser de 5 o una puntuacién
superior para poder obtener una evaluacidn continua positiva.

Si el numero de pruebas propuestas por el profesorado en una determinada actividad de
lengua es de 2, el alumnado estara obligado a realizar ambas pruebas para poder hacer la
media de éstas y aplicar, asi, la evaluacién continua. Si el alumnado no realizara este
minimo de 2 pruebas, no se considerard la evaluacién continua en esta actividad de
lengua.

Si el nimero de pruebas propuestas por el profesorado es superior a 2 en una
determinada actividad de lengua, el alumnado estara obligado a realizar como minimo el
50% de dichas pruebas para poder hacer la media de las mismas y aplicar, asi, la
evaluacién continua.

Las pruebas que se realicen durante el Ultimo mes del cuatrimestre son obligatorias para
hacer la media con el resto de pruebas.

EVALUACION INTERMEDIA

Todo el alumnado realizard un examen al finalizar el cuatrimestre en el que se evaluaradn
todas las actividades de lengua.

Para obtener la calificacién global de ‘APTO’ se tendra que haber obtenido una calificacion
numeérica igual o superior a 5 en cada una de las actividades de lengua.

Se considerara la evaluacién continua positiva del alumnado, en su favor, cuando no se
alcance la calificacion de 5 en alguna/s de las partes de la prueba, no pudiendo ser en
ningun caso la nota inferior a cuatro sobre diez.
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Cada profesor/a propondra al menos dos pruebas de cada actividad de lengua que se
realizaran a lo largo del cuatrimestre, siempre y cuando el grupo-clase lo permita.

La media de las pruebas en cada actividad de lengua debe ser de 5 o una puntuacion
superior para poder obtener una evaluacidn continua positiva.

Si el numero de pruebas propuestas por el profesorado en una determinada actividad de
lengua es de 2, el alumnado estard obligado a realizar ambas pruebas para poder obtener
una media de éstas y aplicar, asi, la evaluacidn continua. Si el alumnado no realizara este
minimo de 2 pruebas, no se considerard la evaluacién continua en esta actividad de
lengua.

Si el nimero de pruebas propuestas por el profesorado es superior a 2 en una
determinada actividad de lengua, el alumnado estard obligado a realizar como minimo el
50% de dichas pruebas para poder hacer la media de las mismas y aplicar, asi, la
evaluacién continua.

Las pruebas que se realicen durante el Ultimo mes del cuatrimestre son obligatorias para
hacer la media con el resto de pruebas.

¢PROMOCION O CERTIFICACION?
PROMOCION

Para promocionar al curso siguiente la calificacion del alumnado sera el resultado de la
media de las pruebas realizadas en cada destreza a lo largo del segundo cuatrimestre. Para
obtener la calificacion global de ‘APTO’ se tendrd que haber obtenido una calificacién
numérica igual o superior a 5 en cada una de las actividades de lengua. El alumnado
realizara un examen de promocion al final del segundo cuatrimestre (distinto del oficial de
Certificacidn) al finalizar el cuatrimestre en caso de que el profesor/a no disponga de
evidencias suficientes que permitan otorgar una calificacién en el marco de la evaluacion
continua.

También tendrd que realizar este examen de promocion el alumnado que, habiendo
realizado sus pruebas a lo largo del segundo cuatrimestre, no haya obtenido una media de
5 en alguna actividad de lengua.

El alumnado que haya obtenido la calificacién de ‘NO APTO’ o ‘NO PRESENTADO’ en la
sesion de evaluacién ordinaria de junio, dispondrad de una convocatoria extraordinaria en
septiembre. En esta convocatoria extraordinaria el alumnado quedard eximido de realizar
aquellas partes de la prueba en las que hubiera obtenido una calificaciéon igual o superior a
5 en la convocatoria ordinaria.



CERTIFICACION

El alumnado del nivel Avanzado C1 que quiera certificar deberd realizar una prueba de
certificacién oficial.

Para obtener la calificacion de ‘APTO’ se tendrda que obtener calificacion positiva
(calificacion numeérica igual o superior a 5) en cada una de las actividades de lengua y que
la resultante del cdlculo de la media aritmética de las calificaciones obtenidas en cada una
de las actividades de lengua sea igual o superior a 6,5 puntos.

El alumnado que haya obtenido la calificacion de ‘NO APTO’ o ‘NO PRESENTADOQO’ en la
sesion de evaluacién ordinaria de junio, dispondra de una convocatoria extraordinaria en
septiembre para la obtencién del certificado correspondiente. En esta convocatoria
extraordinaria el alumnado quedard eximido de realizar aquellas partes de la prueba en las
que hubiera obtenido una calificacién igual o superior a 6,5 en la convocatoria ordinaria y
se conservara la puntuacidon que hubiese obtenido en las mismas para el calculo de su
calificacion final. El alumnado que, no habiendo obtenido la certificacion en la
convocatoria ordinaria, hubiera obtenido una calificacidn igual o superior a 5 puntos en
alguna o algunas de las partes que componen la prueba, podra realizar en la convocatoria
extraordinaria aquellas partes de la prueba en las que hubiera alcanzado una puntuacién
inferior a 6,5 puntos. En ningun caso, esto podra dar lugar a puntuaciones inferiores de las
gue se obtuvieron en convocatoria ordinaria.

Instrumentos de evaluacion

Los instrumentos que usaremos para llevar a cabo la evaluacion del proceso de
aprendizaje de cada alumno/a seran:

- Rubrica (fisica o digital en Google Classroom o Moodle) para expresion e interaccion
oral y escrita y mediacidn oral y escrita.
- Cuestionarios para la comprension oral y escrita.

Se facilitara al alumnado los resultados obtenidos (en clase o digitalmente mediante
Google Classroom o Moodle), para que tenga una informacidon adecuada y actualizada
de su progreso.

15. METODOLOGIA

La metodologia utilizada en el aprendizaje y enseianza del idioma se basara en el enfoque
orientado a la accién recogido en el Marco comun de referencia para las lenguas. Los
estudiantes deben ser considerados como agentes sociales, es decir, como miembros de
una sociedad que tienen tareas —no sélo relacionadas con la lengua- que llevar a cabo en
una serie de circunstancias, en un entorno especifico y dentro de un campo de accién
concreto.



La metodologia sera eminentemente comunicativa y practica. Asimismo tendra en cuenta
tanto los aspectos lingliisticos de la lengua (uso de la lengua) como los aspectos
sociolinglisticos y culturales (adecuacién a la situacién de comunicacién y utilizacion del
registro apropiado).
La finalidad de la ensefianza del idioma es que el estudiante desarrolle su competencia
comunicativa para poder llevar a cabo tareas cada vez mas complejas, poniendo en juego
las estrategias tanto de aprendizaje como de comunicacién que sean necesarias. El
progreso en la competencia comunicativa lleva consigo el desarrollo de otras
competencias:
- La competencia lingliistica: capacidad de utilizar los recursos formales de la lengua. -
La competencia pragmatica: capacidad de organizar y estructurar textos hablados vy
escritos segun la funcién comunicativa de los mismos.
- La competencia sociolingliistica: capacidad de adecuacién de la lengua al contexto
social de uso.
Todas estas competencias estdn al servicio de la comunicacién, por tanto, no constituyen
un fin en si mismas y en consecuencia, se activardn y desarrollardn en tareas
comunicativas en las que se integren las destrezas de comprensidn, expresion, interaccion
y mediacién, teniendo siempre presentes los criterios de evaluacidn que se establecen en
esta programacion.
El material utilizado en clase sera variado y, siempre que sea posible, auténtico, con el
objeto de dar respuesta a las necesidades reales de los alumnos y de acercar el estudio de
la lengua a las circunstancias y al momento en el que tiene lugar.
A través de las mencionadas tareas, el estudiante entra en contacto directo con los usos y
caracteristicas de la cultura asociadas al idioma, lo que le permite profundizar en sus
conocimientos socioculturales y desarrollar su capacidad de andlisis critico a partir de las
similitudes y diferencias constatadas.
La metodologia se encuentra asi centrada en el aprendiz de la lengua, de tal manera que
nuestro alumnado se convierte en el eje de todo el proceso didactico ya que de ellos
parte la necesidad de comunicar algo e integrard y reestructurard los nuevos
conocimientos y experiencias siempre y cuando lo considere relevante y significativo,
asegurando, de este modo, el progreso en su competencia comunicativa.

16. ATENCION A LA DIVERSIDAD Y PREVENCION DEL
ABANDONO

La diversidad es una de las caracteristicas mds peculiares de la condicion humana. En
nuestra vida diaria conocemos personas con distintos modos de ser, distintos intereses y
distintas capacidades y motivaciones. Estas manifestaciones en el ambito educativo
dependen de factores sociales, econdmicos, culturales, geograficos, étnicos y religiosos, asi
como de las diferentes capacidades psiquicas e intelectuales.



En nuestra cultura democratica debemos asumir y valorar positivamente la existencia de
esta diversidad y nuestro sistema debe garantizar una educacién hacia la igualdad y la
diversidad.

Las caracteristicas de nuestro sistema son la uniformidad, ya que intenta desarrollar las
mismas capacidades en todos los estudiantes y asegurarles el acceso a los contenidos que
se consideran basicos, y la atencién a la diversidad, que actlia como un elemento corrector
de aquellas posibles diferencias en las condiciones de acceso a nuestra cultura basica.

La mayor parte del alumnado desarrolla unas capacidades intelectuales y emocionales,
junto con intereses personales y expectativas que desembocardn en caracteristicas
diferenciadas del resto de los individuos del grupo. Asi, las fuentes de la diversidad en el
ambito educativo seran multiples. Manifestaran las diferencias en aspectos tales como la
diversidad de experiencias, conocimientos previos, estilos de aprendizaje, intereses,
motivaciones, expectativas, ritmo de trabajo, capacidades, etc. Todos estos aspectos hay
que tenerlos en cuenta constantemente para elaborar un plan educativo y también a la
hora de su puesta en practica.

Diversidad de motivaciones.

Para responder a las diferentes motivaciones el profesor deberd tener en cuenta estos
aspectos:

- El curriculo (objetivos, contenidos, actividades...) debe estar relacionado con los
intereses del alumnado en la medida de lo posible.

- Comenzar a partir de la experiencia social y personal del alumnado.

- El sentido practico de las actividades que se planteen, algo que debe ser percibido por el
alumnado.

Diversidad de capacidades

Es un hecho que los estudiantes no son iguales en lo que concierne a sus capacidades para
llevar a cabo con éxito una actividad determinada. Algunos son capaces de alcanzar
buenos niveles de aprendizaje sin demasiado esfuerzo mientras que otros no encuentran
tan facil esta labor, por lo que el profesor tendra que observar cuando, qué y como
reforzar ciertos aspectos del proceso de aprendizaje.

Ademas de todas las medidas mencionadas anteriormente, es necesario llevar a cabo
medidas adicionales en el caso de las Ensefianzas de Régimen Especial. La forma de
atender a la diversidad del alumnado en las Escuelas Oficiales de Idiomas es bastante
particular debido a las caracteristicas y peculiaridades de este tipo de ensefianza.

La ensefianza en las Escuelas Oficiales de Idiomas es de caracter no obligatorio, por lo
tanto la Atencién a la Diversidad hay que considerarla y tratarla desde un punto de vista
diferente. También hay que tener en cuenta al alumnado al que sirve la Escuela Oficial de
Idiomas: adolescentes y adultos.

Teniendo en cuenta estas consideraciones, conviene centrarse en dos aspectos que son
fundamentales para atender a la diversidad del alumnado y sus caracteristicas



particulares, y son: la motivacidn y el interés.

Aunque en principio el interés y la motivacién del alumnado se presuponen, al tratarse de
un tipo de ensefianza no obligatoria, no siempre es asi. Las razones para aprender un
idioma son diversas y es de vital importancia el promover el interés y la motivacion del
alumnado para que no se produzcan abandonos a mitad de curso, por la dificultad que
puede conllevar compaginar el trabajo o estudios, las obligaciones y diferentes
particularidades personales y familiares de los alumnos con la dedicacién al estudio del
idioma elegido.

Por tanto, algunas normas bdsicas que se deben tener en cuenta a la hora de atender ala
diversidad del alumnado de la Escuela Oficial de Idiomas son:

* Fomentar la autoestima.

e Fomentar el concepto positivo del “yo”.

e Fomentar una actitud positiva en el aula virtual

e Explicar con claridad cuales son los objetivos del aprendizaje de un idioma.

e Fomentar la participacién activa y continua de los estudiantes en su propio proceso de
aprendizaje (deben sentirse responsables de su propio aprendizaje y entender que son
ellos los protagonistas y ultimos beneficiados de que este proceso sea exitoso), deben
involucrarse en todas las actividades que se lleven a cabo en el aula, asi como aquellas
otras actividades extraescolares que estén relacionadas con su aprendizaje.

¢ Convencer al alumnado de que aquello que estan aprendiendo no sirve Unicamente para
aprobar unos examenes y obtener una certificacion académica, sino que sera algo que les
resultara atil en su vida fuera de las aulas (viajes, trabajo, relaciones personales, etc.).
Ademas, se tomaran todas las medidas organizativas necesarias, como pueden ser tutorias
individualizadas, pruebas de clasificacion, medidas de flexibilizacidon de nivel, eliminacion
de barreras fisicas o la adaptacion de materiales para paliar las posibles deficiencias fisicas
o sensoriales, etc.

Atencidn al alumnado con NEE

Se ha establecido un protocolo de deteccidn de personas con necesidades especiales para
el desarrollo de las adaptaciones de acceso que cada caso requiera. En esta linea, ya se
vienen realizando actuaciones con todos los alumnos que lo necesitan. A modo de
ejemplo, ya se han puesto en practica las siguientes adaptaciones de acceso:

- Impresién con un tipo de letra mayor de las pruebas presenciales para alumnado con
dificultades visuales.

- Organizacion de pruebas presenciales en aulas con accesibilidad para alumnado con
problemas de movilidad, en caso necesario.

- Permiso de realizacion de pruebas presenciales con ayuda informatica para alumnado
con problemas de movilidad o neuroldgicos.

- Flexibilidad en los tiempos en pruebas presenciales para alumnado con problemas de
movilidad/dificultades de aprendizaje.

- Realizacién de pruebas presenciales de ‘comprension de textos orales’ con auriculares



para alumnado con problemas auditivos.
- Colaboracion estrecha con familiares de alumnado con diferentes necesidades educativas

derivadas de trastornos mentales.
- Adaptaciones de tareas para alumnado con discapacidad intelectual leve.

17. ACTIVIDADES COMPLEMENTARIAS Y EXTRAESCOLARES

Las actividades complementarias y extraescolares estan recogidas en la Programacion del
DACE, que reune todas las propuestas de la EOI Coin. No obstante, para fomentar y
favorecer el acercamiento del alumnado a la cultura del idioma objeto de estudio, el
profesorado llevara a cabo con sus grupos actividades relacionadas con diferentes
efemérides y festividades.

La propuesta del departamento es la siguiente: celebracién de festividades como
Halloween, Thanksgiving Day, Christmas, St. Patrick, Easter... entre otras.

Ademas, el profesorado colaborara en las actividades programadas desde el DACE vy el
Plan de Igualdad.
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